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Bienvenido a la Newsletter de Junio

PROCEDIMIENTOS DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD

Estos dos últimos años nuestros alumnos han podido acceder a la universidad española directamente con la 
nota de sus exámenes británicos (A levels), se envían los certificados británicos (A levels) a la UNED y esta 
redacta un certificado con la nota equivalente española, los exámenes de  Selectividad UNED no han sido 
necesarios.
 Durante las últimas semanas, hemos recibido la confirmación  de que el acceso a las universidades espa-
ñolas durante este curso estará garantizado  bajo las siguientes condiciones:
–	 Resultados confirmados de los  AS además de los resultados Pronosticados  A2. 
–	 Referencia legal - Resolución 14.03.08 (B.O.E. nº70 del 21.03.08)
–	 www.uned.es – Acceso vía Unión Europea
–	 Esto significa que los alumnos en Yr 12 han de obtener la valoración más alta que 		
	 puedan en sus resultados de sus AS, ya que estos se convertirán en puntos para la UNED. Ya que 	
	 el acceso directo  se hace únicamente  mediante los A levels, por el momento no es necesario 	
	 para ninguno de nuestros actuales alumnos de Sixth Form presentarse a los exámenes de Selec	
	 tividad  UNED.

Aún así, nosotros seguiremos ofreciendo clases basadas en los programas  de Selectividad para aquellos 
alumnos de Yr 12 y Yr 13 que deseen  estudiarlos voluntariamente para añadirlo a su preparación para 
la universidad. Los cursos se establecerán  basándonos en  las condiciones individuales de cada alumno en 
septiembre con Mr Slater y el Sr. Mora.

NOTICIAS SOBRE EL PERSONAL

Me gustaría aprovechar esta oportunidad para agradecer a todos mis compañeros la dedicación  y en-
trega  a la enseñanza este curso académico y también desearle bon voyage este verano  a los siguientes 
profesores que se van del BSA:

Mme Katell Santerre (Jefa de Lenguas Modernas & directora de Exámenes) que ocupará un puesto en la  
enseñanza en su  Francia natal; Mr. Niall O’Connor  ( Jefe de Ciencias) que vuelve a Irlanda para ejercer 
su carrera en los medios de comunicación; Mr Mark Shaw (History) que vuelve a Portugal para ejercer su 
carrera fuera de la profesión docente. 
Este curso, también hemos dicho adiós a  Mrs Laura López (Español) que está en un puesto de enseñanza en 
el Reino Unido y a   Mrs Sheila Taylor (Ciencias) que ha vuelto al Reino Unido.

Me gustaría dar la bienvenida y presentar a nuestro nuevo personal docente que empezará con nosotros 
después del verano y estoy seguro que todos les deseamos lo mejor en sus nuevos trabajos en el BSA.

Dr. Deborah Galbraith (Química), Mr Dave Smith (Física), Ms Samantha Cook (Ciencias e ICT), Mme Virginie 
Maire (Francés),  Mr Graham Birrell (Historia). 

Quisiera también anunciar que Kat Turton ha sido nombrada nuestra nueva Coordinadora de Key Stage 3 
y a partir de septiembre del 2008, Mr. Matt Roberts empezará como Jefe de Ciencias.

NATALICIO

Enhorabuena a Fátima Martin y a Phill Wall por el reciente nacimiento de su hija, Sara. Tanto la madre como 
el bebé están muy bien – ¡el padre todavía se está recuperando!
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Noticias
YEAR 10 SE LANZA AL MUNDO REAL
 
Cada año el BSA organiza la semana de practicas de trabajos en empresas para los alum-
nos de Yr 10 para que prueben  cómo es el mundo laboral. El Programa de Experiencia 
Laboral del BSA tiene como objetivo fomentar el sentido  de confianza en sí mismo  y el 
sentido del deber así como proporcionar  a los alumnos la oportunidad de observar  el en-
torno de sus campos de interés. Respecto a la confianza en sí mismo, este grupo realmente 
no necesitaba estímulos. Este grupo es  de los que tienen más confianza en sí mismos, de los 
más brillantes y llenos de vitalidad que ha habido. Como esperábamos superaron el reto 
y  por supuesto aprovecharon esta nueva experiencia. Realmente fue un placer  el que nos 
los describieran como  muy educados, encantadores. Claramente todo el esfuerzo tanto de 
padres como de profesores  ha tenido se ha realizado con éxito.

El lunes por la mañana a la hora del registro, después de la semana de experiencia laboral, 
la clase estaba cambiada con energía y entusiasmo y los alumnos intercambiaban  histo-
rias.

He aquí algunos de los comentarios:

Marta González: La experiencia laboral fue estupenda para mí y aprendí mucho.
Maria Villaescusa: Lo pasé muy bien. 
Víctor Calderón: Una semana increíble. Se la recomiendo a todos
Rafael Nevares: Aprendí mucho sobre  los médicos y lo profesional que es su trabajo.
Marcelo: Utilicé el Photoshop y cambié las facciones  de la gente. Después comí donuts con 
mis compañeros de trabajo.
Carlos: Vi a la gente trabajando en equipo.
Ana: Cuidé a muchos bebés.

Día de Inscripción para el curso Year 12 es el 
Lunes 25 de Agosto 2008

RESULTADOS DE EXAMENES 2008 
Cambridge I.E. AS/A2 - Domingo 10  de Agosto 2008
Cambridge I.E. (I)GCSE - Domingo 10 de Agosto 2008
Edexcel I.E. AS/A2 - Jueves 14 de Agosto 2008
Edexcel I.E. (I)GCSE - Jueves 21 de Agosto 2008

FECHAS PARA EL PRIMER TRIMESTRE
Día regreso del alumnado, Jueves 4 de Septiembre 2008
Jueves 9 de Octubre, 2008 - Fiesta Nacional
Viernes 10 de Octubre, 2008 - Conferencia para los Profesores. 
Colegio Cerrado.
31 de Octubre 2008, Colegio Cerrado
8 de Diciembre,2008 - Colegio Cerrado
19 de Diciembre 2008 - Último día primer trimestre.

Fechas para su Agenda


